	Onderwerp
	Omschrijving eventuele risico’s en wettelijke regels
	Mogelijkheden voor maatregelen of afspraken

	Biologische agentia (bacteriën, schimmels, gisten en virussen)
	Blootstelling aan biologische agentia (bacteriën, schimmels, gisten en virussen) kan leiden tot infecties, allergische reacties of toxische effecten.

Zowel de leidinggevende als de zwangere medewerkster dient alert te zijn bij een uitbraak van een aantal ziektes i.v.m. extra risico op schade voor de zwangere medewerkster en/of het ongeboren kind . Dit betreft de volgende ziektes:

· Toxoplasmose

· Rubella (rode hond) – 1e helft zwangerschap
· Cytomegalie (CMV)
· Varicella (waterpokken)
· Morbili (mazelen)
· Parvo B19 – 1e helft zwangerschap
Binnen de Amarant Groep wordt zorg verleend aan cliënten welke huisdieren in bezit kunnen hebben. Katten nemen in het bijzonder een risico met zich mee door een verhoogde kans op besmetting met Toxoplasma.
	Hepatitis B: vaccinatie van medewerkers vindt plaats conform het protocol vaccinatie (6.5.14 kwaliteitshandboek).

Rubella, Morbili
: bij aanvang dienstverband vaccinatiestatus bepalen. Een medewerkster die niet gevaccineerd is, kan zich op kosten van de Amarant Groep laten vaccineren zodra zij een zwangerschapswens heeft. Aanvraag hiervan kan via de bedrijfsarts. Uiteraard staat het de medewerkster ook vrij hierin de eigen huisarts te consulteren.

Varicella
: bij aanvang dienstverband nagaan of de medewerkster waterpokken heeft gehad. Een medewerkster die geen waterpokken heeft gehad, kan zodra zij een zwangerschapswens heeft contact opnemen met de bedrijfsarts t.b.v. het bepalen van de immuunstatus en indien nodig vaccinatie. De kosten hiervan worden vergoed door de Amarant Groep. Uiteraard staat het de medewerkster ook vrij hierin de eigen huisarts te consulteren.

CMV: toepassen van de normale hygiënemaatregelen (zie 6.5.15 hygiëneprotocol kwaliteitshandboek)

Parvo B19
: bij aanvang dienstverband nagaan of de medewerkster de ziekte heeft gehad. Een medewerkster die geen parvo B19 heeft gehad, kan zodra zij een zwangerschapswens heeft contact opnemen met de bedrijfsarts t.b.v. het bepalen van de immuunstatus. Uiteraard staat het de medewerkster ook vrij hierin de eigen huisarts te consulteren. Vaccinatie is niet mogelijk.

Onbeschermde zwangere medewerksters dienen de werkplekken waar de hiernaast genoemde ziektes zijn uitgebroken te vermijden totdat door de leidinggevende contact is opgenomen met de afdeling BGZ voor advies.


� Dit is alleen van toepassing voor medewerksters die de leeftijd hebben dat zij nog kinderen zouden kunnen krijgen.


� Dit is alleen van toepassing voor medewerksters die de leeftijd hebben dat zij nog kinderen zouden kunnen krijgen.


� Dit is alleen van toepassing voor medewerksters die de leeftijd hebben dat zij nog kinderen zouden kunnen krijgen.





